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LICEO SCIENTIFICO STATALE
TITO LUCREZIO CARO

Prot. 1046
del 15.03.2010

Oggetto:  AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI RELATIVO ALL’ATTUAZIONE DEL PIANO
INTEGRATO DI ISTITUTO AUTORIZZATO, PER L’ANNUALITA 2009/2010, CON COMUNICAZIONE DEL M.P.I. -
PROT. N. AOODGAI/5366 DEL 21/10/2009.

Il Dirigente Scolastico

= VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con
il Fondo Sociale Europeo. Riferimento bando n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009 per la
presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali
“Competenze per 1o Sviluppo”;

» VISTA I'Autorizzazione Piani Integrati - Annualita 2009/2010 con nota n° AOODGAI/5366 del
21/10/2009 del M.LU.R.,, Dipartimento per la Programmazione, Direzione per gli Affari
Internazionali Uff. IV che autorizza [lattuazione del progetto identificato dal codice:
C.4.FSE.2009.536;

* VISTE le delibere del Collegio dei docenti e le delibere del Consiglio d’Istituto;

= VISTI i Complementi di Programmazione delle relative misure e le Linee Guida e norme per la
realizzazione degli interventi;

= VISTO il finanziamento assegnato;

= VISTI gli art. 33 e 40 del Regolamento 44/01;

= VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n 41/03;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rilevata la necessita di procedere all'individuazione di esperti con i quali stipulare contratti per la
realizzazione del Piano Integrato

EMANA
il seguente bando di selezione pubblica di esperti per I'attuazione del progetto

PON/ PIANO INTEGRATO:

PIANO INTEGRATO: B - 1- FSE - 2009 - 440:

PROGETTO DESTINATARI RICHIESTE
A SCUOLA CON LE LAVAGNE DOCENTI DELLISTITUTO ESPERTO DI INFORMATICA CON
PARTECIPANTI: max 20 PROVATE E CERTIFICATE
N° ORE DI DOCENZA: 30 ESPERIENZE NELLA DOCENZA
COSTO ORARIO LORDO DOC.: € 80.00 E NELL'UTILIZZO DELLE
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L'iniziativa & rivolta ai docenti di questo Liceo Scientifico per un numero massimo di 20 discenti. Le
attivita si svolgeranno nel periodo maggio-dicembre 2010 per 30 ore. Si precisa che 'importo orario,
pari ad € 80,00 omnicomprensive, sara corrisposto secondo quanto stabilito nella Circolare del
Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n® 41/03 ed & omnicomprensivo.

La realizzazione del corso prevede il reperimento di esperti in possesso di particolari requisiti in
linea con i contenuti degli obiettivi previsti nel corso.

Per la partecipazione al presente bando gli interessati dovranno presentare apposita istanza nella
quale dovranno essere indicati i seguenti elementi:

a) i propri dati anagrafici, il codice fiscale, I'indirizzo ed il luogo di residenza, il recapito telefonico,
I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

b)l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del d.Lgs 196/2003.

All'istanza di candidatura dovra essere allegato curriculum vitae dettagliato redatto in formato
europeo Europass CV'.

Le domande di partecipazione dovranno essere inoltrate entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
30/03/2010 in busta chiusa a mano ( ufficio protocollo) o a mezzo raccomandata a/r con la
dicitura “DOMANDA ESPERTO PON B.I” al Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Tito
Lucrezio Caro, Via Manzoni, 53 - 80123 Napoli.

In caso di pit domande si procedera ad una valutazione comparativa con riguardo ai titoli accademici, alle
certificazioni specifiche e all’esperienza documentata dal candidato a alla disponibilita che egli puo assicurare
durante il corrente anno scolastico.

Gli esperti saranno selezionati in base ai seguenti requisiti:
I. possesso dei titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico
2. coerenza del curriculum vitae con le caratteristiche del progetto formativo
3. significative esperienze pregresse in qualita di esperti nel’ambito di percorsi formativi, in
particolare finanziati dal F.S.E.

! (il modello pud essere scaricato dal sito del CEDEFOP:
http://europass.cedefop.Europa.eu/img/dynamic/c|344/type.FileContent.file/CVTemplate_it_IT.doc.)



http://europass.cedefop.europa.eu/img/dynamic/c1344/type.FileContent.file/CVTemplate_it_IT.doc
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Gli_aspiranti _dipendenti di scuole o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati dalla
stessa. La stipula del contratto sara subordinata al rilascio di tale autorizzazione.

La selezione avverra a giudizio del Gruppo Operativo del Piano Integrato, in base ai titoli, alle
competenze ed alle esperienze documentate, attraverso l'attribuzione dei punteggi di seguito
specificati e avverra anche in presenza di un solo curriculum:

Possesso di laurea specifica 5 punti

Possesso di altra laurea 3 punti

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza Max 10 punti (I punto per ogni esperienza)
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza Max 10 punti (I punto per ogni esperienza)
Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza | Max 10 punti (I punto per ogni esperienza)
Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento Max |2 punti (3 punti per ogni titolo)
Esperienza in corsi di preparazione agli esami finalizzati al Max 3 punti (I punto per ogni titolo)
conseguimento delle certificazioni internazionali

Pubblicazioni attinenti al settore di appartenenza Max 3 punti (I punto per ogni titolo)

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti ad-personam secondo la normativa vigente.
La durata dei contratti sara determinata dalle esigenze operative dell’amministrazione beneficiaria.
La misura del compenso sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte, I'importo
del compenso non potra superare, in ogni caso, i limiti imposti dalla normativa vigente.

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,

saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30
giugno 2003 n°196.)

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo d’Istituto e immesso in rete.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Carmela Nunziata
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